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i La Conférence §
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La conference africaine au «Sommet»
s'est ouverte vendredi au Caire

sous la présidence de S.E. Gamal Abdel NASSER

U Thant Secrétaire général de IO.N.U. assistait la séance inaugurale

La deuxiéme séance a été présidée par S. E. Ahmed Sékou Touré
De nombreux messages de sympathie sont parvenus & la conférence

A conférence au somuel de

I'Organisation de

Africaine s'est
solennellement vendredi a 19 h..
au siege de la Ligue Arabe, au
Saire, en présence de M. Thant,
secrétaire général de 1'0.N.U,
V""‘e Chet de LUEtat
1“3} Gamal Abdel Nasser,
presidait la séance d’ouverture
et & cbté duguel avait pris place
. Thant, a souhaité la bien-
venue a ses illustres hotes, puis

ouverte

qui

il a notammeni déclareé :
—~Shacun de nous
*ate quer des expériences des
nob)"et de tirer la lecon de

Sans cela, a-t-il
nmuerlom de

o _1s erreurs,

dligné,  nous

i :
~us trouver devany une multi-

_ade de dangers éventuels:
— Le danger de veoir les com-
mandements révolutionnaires de
_~e continent s'enterrer dans les
somplications de la bureauncratie
et les problemes de l'autorité et
de s'éloigner des grandes masses.
— Le danger aussi qui pourrait
de la dispersion des
révolutionnaires qui

resulier
emergies

" a=: faconné la liberté politigue,

#mergies qui doivent étre sauve-
gardées et orientées pour qu’elles
faconnent la liberté sociale.

— Le danger enfin que Ies
mwuvements de libération dans
_le= parties non libérées du con-
sineny subissent des revers et
gue s'use chez les peuples com-
sattants lidéal auquel ils
aspirent >

~En cette étape historique de
t#velution de notre continent.

- - . dit encores le Présdient Nasser,

meus sommes violemment enga-
gés dans la lutte contre les inté-

 ra4s impérialistes qui usurpent

encore nos richesses »

Le chef de IEiaf de la RAXT
s ensuite souhaité la bienvenue
= M Roberto Holden, chef du
geuvernement angolais en exil,

M. Thant, qui éfait venu assis-
fer a la séance inaugurale, s’est
adressé a la conférence pour se
- ‘gliciter de ce gue IO.U.A. qui
.oursuit des buts identiques a
sux de I'ONU, en particulier
3 concerne le colonia-
la discrimination ra-

ce qui
tisme et

vizie. Insistant sur le probléime
du financement de P'O.N.U., M,
« je suis con-

FThani a déclaré:

PUnité |
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vaincu gue tous les Etats mem-

bres désireront coopérer en vue'
grace [ de la
d es | visant a la formation d’'an gou-‘
| Nations Unies pourra surmonter | | vernement pan- -africain et &’ un‘
anifié. | publique

trouver
auxyguels

les moyens
I'Organisation

sa crise »

M. Thant a, en ouire lancé un |
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Le 25 mai 1963, a Addis-Abéba, naissait 'O.U A. .

Pélection d'un
la discussion
ghanéenne |

!de 1'OU A, et
secrétaire général,
proposition

commandement militaire
L'ordre du

D’incontestables progrés ont été accomplis en 14 mois, malgré

Organisation. — Le Caire doit étre un nouveau bond en avant

appel 2 la tolérance ¢t a
Punion «afin de sauvegarder la
paix et la sécurité dans le
monde, »

A Vordre du jour des travaux
de I'OU.A. figurent notamment
la décolonisation, le probléme
de l'apartheid, (a ce propos, Ia
délégation sud-africaine  du
Congreés: Pan-Africain, qui
assiste a la conférence, a pré-
paré un projet pour un pro-
gramme de formation ef d’équi-

pement des forces révolution-
naires en Afrigue du Sud) les
guestions  frontaliéres, Vunité
africaine, le choix d'un siége
permanent pour le Secrétarial

également  Vinstitution d’un
comité chargé de la question des
communications par radio, Ia
création d’un  comité juridique
qui serait annexé a 1'Organisa-
tion de }JUnité Africaine.

Le¢ Conseil des ministres a
recommandé également #UX
Chefs d@’Etat d’augmenter e

nombre des membres du comité
«de libération ».

La premiére séance de Ia
conférence a pris fin vendredi,
peu aprés 21 heures,

Tandis que la seconde présidee
par le Chef de FEfat guinéen,
S E. Abmed Sékou Touré devait
débutey samedi 18 juillet 3 par-

tir de 9

jour comporterait | M.

Un an apres.

Messages adressés

Le Président de la Ré-
Populaire de Chine,

Pékin :

Liou Chao-Chi

Chefs d’Etat africains
obstacles

les
la multiplication des

En-Lai, premier ministre, ont |
adress¢ le message suivant a la
contérence : ;

« A Uoccasion de UVouveriure
de la seconde conférence au
sommet des Etats africains,

nous aevons l'honneur d’adresser

et M. Chou

se retrouvent au

sous
vers la libération définitive de I’Afrique.

notre salut chaleureux a la con-
férence, au mnom du gouverne-

\\MWW

Conférence au sommet du

chef de U'Etat guinéen.

¢ la conférence

ment de la République populaire
de Chine et du peuple chinois.
et en notre propire nom.
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Caire.

les pas de la jeune

Le gouvernement et le peuple

chinois n'ont cessé d’accorder

leur sympathie et leur Soutien

aux peuples africains dans leur

lutte pour renforcer leur solida-

rité et pour wmetire fin 4 la do-

mination coloniale. Nous sommes

heureux de wvoir gus depuis lu

& ‘m\"’g\&&\/i\'

Premier orateur a prendre la parole apro, le dlscoursg
§d ouverture de S. E. Gamal Abdel Nasser,

le Président

Ahmed Sékou Touré est intervenu samedi matin a la))

Caire. Dans notre procham '3

$numéro, Pon pourra lire le text.é complet du discours du#
‘%
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- MYST

IGUE DU TRAVAIL
AUGMENTATION QUANTITATIVE et QUALITATIVE
DE LA PRODUCTION

devront donner un sens nouveau a la vie de chacun
avait deéclaré le Président Ahmed Sékou TOURE

devant les cadres politiques et administratifs dei
la capitale au cours d'un meeting tenu aprés le:

C.N. R de Gueckédou

Certes, lorsque I'on
dominé par une ambition
peisonneile ou lorsaue l'on
est guidé par lairiere-pen-
s¢e de se servir des autras,
lorsque I'on connait la pro-
fonde signification de l'acte
que 'on a commis ou gque
T'on est prét de commettre,
la confiance manifestée on-
vers soi ne peut étre gagnse,
a fortiori celle d’autrui. C'est
un effort que de se faire
confiance —comme c’est un
autre effort que de s’aimer,
car l'égoiste méme ne s’ai-

| &a d’autres camarades, ils ne |
me pas: On confond tou-| & b

jours l'acte égoiste avec Ja
préférence  pour soi, alors

est

Suite de nos précédents numéros

que l'égoisme est plutot un
i abandon de soi & des inté-
réts sordidement matériels.
Autrui ne vous donnera rien
rde plus que ce vous pourriez
"lui donner.

C’est pourquoi, nos cadres
doivent se faire confiance.
- En se faisant confiance ils
ne se permettront plus des
: critiques stériles et mesqui-
| nes et la bassesse serait ban-
I nie dans leur attitude.

l Dans les salons, dans les:

i rues, dans les bureaux, fac=

!se livreront plus a des
! lomnizs, parce que ces prati-
'ques ne sont pas de mise

La Voix de la Révyoiu-
tion Radiediffusion de
Ripubligue de

a
Guinde
¢inet de Conakry le matin
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Les émis:ions de ia .oix
de la Révoiution

et 88 m. 60. 3385 kes en
Ondnes Courtes,
Le soir en Ondes Moyen-

nes sur:
_ ¢t 1a mi-journée sur : 214 m. 1403 kes et en
¥ 214 m, 1403 kes en on- Ondnes Courtes,
9 des Moyennes. Sur 8% m. 60, 3.385 %cs
¢ 48 m. 4. 6155 kes. et 34 m 08 9.650 kes
? P : yo 0o
; rrogromue d'aujour. hui
é 8 h #): Révéil du di- chaniée.
@ manche. 16 h 45: Sports et Tam-
¢ 8 h 30 : L’'Ensemble sho- tam,
Q ral el Instrumental de la 18 h 08 : Informatien en
Radio, créple.
9 h 0D Conseil L 13 h 30 : Information en
Q IBATNANS; OCualoft,
P 19 b 65 : Information en
4 9 h 15 Journal parlé.
3 Bambara.
2 9 h 30: Héritage _ uiri- 19 b 30 : Information en
v ¢ain (imlugnce de la wmu- Arabe.
[ stque africainz dans e 20 h 60 : Journal parlé.
¥  asuvean mende. 20 h 36: L» Monde Ru-
¢ 10 h 68: Disque des ral (francais).
L anditenrs. 21 b 00: Cuiture pour
f 1Z b 89: Une vedvite tous (francais),
¢ €t ses succes, 21 h 15: Guinée actua-
lités.
¢ 12 h 30: Avis et com- 21 h 3 b2k 5
¢ muniaues ! 1 30: Poésie afri-
S 3 caine,
¢ 12 h 45: Journal parié, 22 h 00 : Courrier des
¢ 13 h 15: Variation sue :
i auditeurs.
¢ un théme. 2 & s 8
22 b 30: Musique Sym-
¢ i4 h G0 : Fin d’émis~ phonique.
¢ =8iens 23 h 05: Soirde {ropi-
{ cale.
¢ 16 h 66 : Avee Il'ensem- 23 h 45: Journal parlé.
¢ Dle insirumental. O h 00: Arrét des émis-
¢ 18 h 15: La Rouie en- sions,
i S S T Y

 buticen

lorsque l'on se fait confian-
ce. La confiance suppose le
respect de soi et le respect
d’autrui. Il faut donc que
des nouvelles lignes de for-
ces destinent et canalisent

!'les rapports politiques, au-,
"de travail

mains et professionnels tels
qu’ils surgissent de la nou- .
velle compréhension que
nous donnent les travaux de
Gueckédou.

La révolution guinéennsz
est d'un prix inestimable.
Ceux qui la vivent, souvent
ne savent pas en mesurer le
prix. Mais ceux qui la con-
sidérent de l'extérieur de la
Guinée, comme la perspec-

tive dans laquelle ils vou-
draient voir leur Parti >t
"leur gouvernement s’orien-

ter savent que notre révo-
lution se confond véritable-
ment avec la réalité libéra-
trice.

Quand on sort de Guinse, '
on se rend mieux compte
au’elle constitue le privilage
de ce petit pays, qu'elle fait
la renommée de son pacti,
qu’elle représente la coniri-
la plus positive da
Paction de la Guinée sur la

B e

Marées

Aunjourd’hui
Haute mer 4 h 16
Basse mer 10 h 16
Haute mer 16 h 28
Basse mer 22 h 49

Luandi
mer 5 h 15
metr 11 h 20
mer 17 h 24
mer

Haute
Basse
Haute
Basse

23 h 43

Information
au service du
neuple et de
sa révolution

¢ i

fices,

. parce aue

scene africaine et interna-
-tionale.

Camarades, tout ce capi-
tal ne peut étre préserve et
davantage valorisé que si les
principaux cadres du pays <n
prennent conscience. A Guec-
kédou, nous avons compris
que nous ne devons
nous revolter contre les pe-
tits agents, contre les payv-
sans, contre les travailleurs
de la Fonction publigue,
contre les ouvriers ou con-
tre les manceuvres. No.s
avons compris que les
responsables de nos caren-
ces sont ceux-la qui se trou-
vent & la téte de nos entre-
prises et de nos services. In
effet, quel est le responsable
qui donne la preuve a ses
collaborateurs, matin et soir.
de I'effort qu’il s’impose dans
I'accomplissement de sa ta-
che de production ou de ges-
tion ? Quel est le responsa-
ble qui consacre (je ne dis
pas huit -heures) mais quin-
ze, dix-huit ou vingt heures
a construire ‘e
bonheur du pays-et qui ne

o
se

“mérite de ses subordonnés ie

respect? Je n'en connais

- pas.

Nous avons dit que nous

devons nous aimer tous, fils
- et filles de Guinée, mais nous

ajoutons : chercher a étre
partout les meilleurs, c’esi-a-
dire des éléments révolution-
naires décidés a barrer
chemin aux contre-révolu-
tionnaires. Lorsque sincére-
ment, efficacement et hono-
rablement vous vous acquit-
tez des taches a vous con-
méme ceux qui ne
vous aiment pas et qui se-

, raient préts a vous suppri-

mer s’ils en avaient la pos-

|
, sibilité sauront vous respec-!

ter; ils ne vous en aimeront
pas davantage mais ils vous
respecteront aquand madme

VOus vous serez

respecté.

Et comment se faire res-
pecter sinon par la somine
des efforts que l'on s'impose
pour remplir son devoir
dans la nation, dans le Parti
et dans I'Etat ? Quel que scit
le niveau d’instruction,” ie
degré de capacité profession-
nelle, la bonne volonté. la
volonté de bien faire peut
amener I'homme a ce respect
de soi et dautrui. Ains
donc, il est temps que l'on
comprenne que les défec-
tuosités dans le fonctionne-
ment des services et des en-
treprises, la moralité dou-
teuse des opérations qui s’y
eftectuent, le laissez-aller
qui s’y observent ne sont

‘que le fait de Vopportunis-

me, de la malhonnéteté, de
la complicité.

Maintenant un seul critere
doit caractériser la qualité
fonctionnelle d’un secteur
d’activités et refléter
qualités morales et poliii-
ques de son responsable
Nous savons qu’ils sont nom-

“breux les responsables tant |
politiques qu’administratifs |
qui ne peuvent justifier !eur |

TR T T | e e oo | Dlace que par le numéro d’un |

|
[
!
|
i
|

piusy!

uls !

le |

les !

décret ou d'une décision ou
par le vote émis par un con-
grées ou une assemblée, I]s
croient que plus ils serant
complaisants a 1'égard

leurs subordonnés, plus us
s’en feront aimer ; mais ils
se trompent; ils se trom-
pent et nous nous permat-

tons de leur dire, car il n'y
a pas d’homme si borné sott-
il, si retardataire soit-il dans
le sens de l’appréciation jus-
te des phénomeénes qui ne
, puisse aimer celui qui i
applique des mesures fer-
mes, dans la mesure ou i
est convaincu que cette f
mete vise a le redresser.
consequent a le guide:
le droit chemin. L’oppo
nisme ravale son auteur: ¢
pourquei. nous demands:
avec insistance que nos ces-
ponsables préchent et don-
nent l'exemple, ce qui vaui
mieux que la meilleure cir-
culaire. Etre a I'heure. a=
jamais quitter son travail
avant 'heure, remplir cons-
ciencieusement sa  tacie,
donner la preuve du cons-
tant souci que l'on a de ia
{ bonne marche de son secteur
d’activités, étre impartial, re
i prendre aucune décision qui
puisse étre attaquée dans «a
moralité par des suboruon-
nés, voila ce qui fera de tout

o
i

agent un homme respecté :
cette conduite doit éire
maintenant la régle pou
i tous les cadres dans leurs
rapports avec lewrs subor-

donnés, feurs
d'entreprise et de VI
En un mot a largument ¢

i la force devra sa substites -
| Pexemple a donner et

l.confere autorité et respe

[ Je trouve tout a ing-
' tile. au lendemain de la con-
| férence de Gueckédo

| procéder a une fastidied

I dénonciation de ces ¢«

tements inqualifia
par-ci par-la dans 2
fonctionnement de
vices : chacun les z vécus
ces. mauvais exemples _d4:
passé, chacun les conna:t:
point n’est besoin de noi: -ir
le tableau: le mot dorire
doit étre a l'eptimisme. a oot
optimisme qui est la maraue
et l'apanage des peuples
forts et des hommes cons-
cients, augmenté de la carii-
tude aue l'on acquiert de ze
dépasser soi-méme et de
vaincre les forees extérizu-
res.

ves

|

C'est dire que nous wvan
lons faire confiance. confizn-
ce totale a tous les cadres
de la nation, de sorte gu«
cette nouvelle action por-
mette a chacun de se réha»i-
liter
face au jugement des hom-
mes ; cette confiance se m=
ritera par la recherche con-
! tinue d'un plus grand
!d'eﬂ'icience dans t
| secteurs d’activites

la myvstique du trs:

lest devenue la =

| flamme & e oh

de T'histoi Sone Le
s'éteigne plus

w
|
v
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ugmentation quantitative et qualitative de

(Suite de la page 2)
Camarades, le’ travail doit
étre réorganisé; et comme
nous l'avons dit lors de la
cloture des travux de Guec-
kédou, nous 'modifierons
toutes les réglementations
gui paralysent notre essor
economique. II n’y a pas
autre moyen pour conduire
“uinée a son industriali-
a si 'on ne développe
ord les secteurs exis-
;s. Le développement de
clevage, de lartisanat, le
la péche, grace ‘aux profits
gu'il nous ‘apportera aidera
justement a lindustrialisa-

tion méthodique du pays.
En matiére de développe-
ment économique, il n’y a
pas de miracle, mais plutdt
une mobilisation incessaniz
ces efforts en vue d'un ac-
croissement quantitatif de 1a
production qui aboutisse 2
~es transiormations qguabra-
aves. Cest la une lol
veiselle que personne ne
peut transgresser sans cori-

promettre ses chances de
progres.
Industrialiser la Guineée

suppose donc qu’il faille deé-
velopper, de manicre con-
tinue, son agriculture, son
¢levage, sa péche, son arii-
sanat. Et, lorsque on cons-
tate que pour certaines de
nos productions le velume a
baissé, 'on comiprend aisé-
 at les difficultés qui en-

vent encore l'industriali-

‘ion du pays. Nen seuie-

nt chague année il nous
~wut produire plus que la
précédente, mais il neus faut
aussi réaliser une recenver-
sion de lutilisation des mo-
vens pour parvenir a une

revalorisation de la produc-

tion, tant quantitativement
“gue qualitativement.
Camarades, les secteurs du
travail doivent étre amélio~
res. Lorsque le manceuvre

non spécialisé, le manceuvre !

ordinaire, touche un salaire
annuel deux fois supérieur
au revenu annuel du pay-
san, ce dernier qui dans son
activité peut étre assimilé 3
un spécialiste sera nécessai-
rement tenter d’aller gros-
sir les rangs des chercheurs
d'emploi dans les villes.
Lorsque l'on songe que tout
paysan qui déserte son vil-
lage et de ce fait ne produit
plus de riz, de manioc, de
banane ou de café, et dont
la participation a Vaceroisse-
ment de la production naiio-

nale devient ainsi nulle pour |

se transformer plutét en
charge pour 1Etat parce
qu’il sera devenu apreés trois

dis de travail un simple
sa@nceuvre ou un simple boy
inscrit 4 la Caisse de Sécu-
rite Sociale, ce -qui- lui- per-
met de toucher 5.000 F. d’al-
location par mois.. Si° 'on
pense que ce paysan dévoye,
s'il venait a étre licencié bé-
néficierait, quoiqu'en ciid-

unl-—

mage, d’une
5.000 F, l'on comprendra
pourquoi cet homme refu-
sera de retourner a la terre
pour contribuer en consé-
quence au développemant
L agricole de son  pays- puis-
gue méme en restant cho-
meur il possédera un revenu
annuel supérieur a celui que
le travail des champs tui
aurait rapporté.

Voila les réalités qui nous
obligent a ne plus dissocier
+ nos  secteurs d activité pour

—

une cohception globale uai-
taire et harmonieuse qui les
lie dans le cadre de notre
évolution au seul bénéfice du
progrés économique de ia
Guinée.

Lorsque également un tra-
vailleur accuse un retard
d'une ieure ou de deux, ou
quil awvanaonne 'son travail
I'heure, ou encore,
méme en étant a l'heure, s'1l
reswe assis sans jamais tou-

(' S

. caer & I'enclume, au marteau, '

a la scie, au volant ou aa
pocw pamlle €N considérant
Gue€ Sa suupie presence jus-
tuie ie gaun 'd'une solde, ie
. progies economique de noire
pays s’en trouvera compro-
mis.

LC'est pourquei, en tenant
i également comple de ces
©données, nous
“les conventions collectives ot
‘le statut de la Fonction pu-
i biique afin que teut retard
- puisse étre mmédiatement
_sancuonneé par le supérieur
" hierarchique «e celui qui s'en
rsera rendu coupable. Tout
‘retard sera donc sanctionne
ainsi que toute mauversation.

Mais il me raut ajouter gque
'si les mauvais travailleurs
! doivent étre punis les bons
et les meilleurs auront droit
ta des récompenses. Ainsi
| tout homme dont le rende-
‘ment sera apprécié ou dont

s

dont l'exempie sera a
| pourra meériter un ou
| prusieurs avancements dans
ll‘année.

' tant,
citer

Nous allons donc établir
‘des noimes aynamiques gui
! permetiront de rétribuer
; cnacun seion son rendement,
| seion la somme des efforts
i quil consacrera a apporter
une contribution effeciive a
{ 'évolution de son pays.

Comme nous le disions a
Gueckédou, pourquoi tel ins-
ititgteur qui chaque annee
i présente  un bilan négatif,
dont les éléves échouent aux
examens parce qu'il n’aura

pas accompli correctement
son métier bénéficierait-il
chaque année ou chaque

deux ans d’'un avancement
automatique alors que tel
autre fonctionnaire plus mé-
ritant piétinerait? La égale-
ment, des normes . seront
fixées de felle sorte que
d’anciens instituteurs pour-
(ront rester dix ans sans

indemnité de

nous attacher au contrame a'!

le dévouement sera cons-.

changer d’échelon pendant
que des débutants, en raison
'de leur capacité et de leur
dévouement,  avanceraient
chaque année.

~ Vous vous souvenez cer-
' tainement d’une réponse jue
| nous avions donnée a Kan-
kan, au cours de la Conié-
rence pédagogique, a propvs
de la valeur des diplémes ;
nous disions que si le Chef
‘de PEtat avait les moyensde
le faire, il supprimerait sur-
le-champ tous les diplomes
puisque les diplomes. sont
{ considérés comme la justifi-
« cation du traitement au de-
»triment du travail fourni.
| Mais sans arriver jusque
la, nous saurons par des cri-
i teres plus démocratiques,
- plus justes et humains; payer

"4 chacun la valeur de son

» travail. Clest ce but que de- |
' vra atteindre chaoue dépar-.

{ tement ministériel.  Nous
' avons des propositions con-
! cretes a faire aux départe-
ments, profession par pro-
_fession, car le caractére pro-
fondément démocratique de

‘ soit -étudié de la base au
. sommet.

t La réunion d’aujourd’hui
‘a donc pour but de vous in-
 viter a cette étude collee-
i tive, secteur par secteur.

modifierons, yo,s allez constituer une

! commission qui dans guinze
{~ jours, le dix ou le quinze
. mai au plus tard, déposera a
{la Permanence Nationale du
tPa_rti ses conclusions sur les
| grandes lignes des réformes
-qui s’impeosent pour assurer
ila régularité du fonctionne-
{ ment de chaque secteur, en

" -
i veillant a l'accomplissement

" effectif du temps de travail.

| Cette commission étudiera |
' également les bases rauon-,

i nelles pour une juste rému-

nération du travail et pre-
conisera les méthodes d’une

discipline rigoureuse gui
oblige chacun a servir le
peuple et la nation. Nous sol-
licitons vetre
dans ce domaine, et la dé-

centralisation gue nous pré- |
parons amenera par conse-,

quent le gouvernement a
prescrire & tous les échelons
des pouvoirs de décision per-
mettant de punir ou de ré-
compenser sans retard le
agents concerneés. :

On n’attendra plus un an
pour appliquer les sanctions
qui s’imposent, de méme ue
le bon exemple devra rece-
voir recompense sans délai.
La rapidité de décision de-
vient ainsi un moyen efficace
dans le redressement du
comportement professionnel
des travailleurs.

Des comités de vigilance
et de perfectionnement <e-
ront installés: la C.N.T.G.
avdit- élaboré des projets de
décret qui sont a I'étude au

S

gouvernement et ces decrets ;

seront promulgués dans les

| notre régime exige que tout|

contribution

Ia

meilleurs délais. Ils créeront
en outre, au niveau de cha-
que unité de travail, un co-
mité de perfectionnement et
un -comité de gestion, ce qui
donnera la possibilité - aux
meilleurs travailleurs de
mettre a la disposition de la
direction de leur secteur la
somme de leurs expériences
en vue d’un meilleur fonec-
tionnement.

Camarades, Vous savez
aussi- qu’au . ministére des
Finances, a la Trésorerie gé-
nérale, a la Caisse Nationale

1 de Sécurité, aux services des

Douanes, des Pensions et aux
Contributions diverses de
nombreux retards sont a dé-
plorer. Nous savons, ceries,
gu'un redressement est en
cours qui doit se poursuivre,
! mais la réalité est encore

loin de nos possibilités. U
importe donc que la plus
' grande  rigueur s’instaure

dans ces secteurs. Nous nous
disons la vérité au cours de
réunions périodiques afin
gue chacun de nous s’amé-
liore et aide a créer les con-
ditions d’une meilleure ges-
tion collective de nos entre-
prises.

Camarades, la situation
est exaltante, parce que J'a-
bord nous disposons d’impor-
tants atouts, d’impertants
moyens, de facteurs déeisifs

démoeratique, & un peuple
uni, organisé et conscient, &
un Parti fort et structuré,
parfaitement adapté aux exi-
gences. .

Nous dispesons de condi-
tions naturelles excellentes
permettant un épanouisse-
ment_rapide de l'agriculture.
de I'élevage, de la péche, de
Iarticanat et des industries,
car les forces énergétiqu=s,
.les matiéres premieres ne
"nous font pas défaut. Ces
chances, sachons les utiliser
pleinement, efficacement et
positivement.
|  Nous disposons dautres
" atouts parce que nous ¢un-
! naissons nos défauts gue
‘ nous avons le courage d'a-
vouer en les présentant dans
leur nudité. La vérité envars
soi et envers son peuple
constitue le facteur déter-
minant du succés dans tou-
te entreprise collective.

Maintenant que nouvs som-
mes conscients de limpor-
tance de la phase qui s’ou-
vre, maintenant que nous
mesurons mieux limpor-
tance de la contribution gue
la Guinée peut encore appor-
ter a UAfrioue dans ses ef-
forts combien complexes
d’éditication économiqu?,
maintenant gue nous com-
prenons la nécessité de met-
tre fin aux hésitations, a
I'indifférence et T'opportu-
nisme nous-devons, dans un
esprit de groupe, affirmer
‘notre yvelonté de novs réha-
i biliter, de nous rendre en-

indispensables & un régime|

-production

core plus aptes a gérer et a
- conduire nos propres affai-
res.

La mystique du travail
n’aura d’égale que la mysti-
que de 'honnéteté. La mys-
tique du travail, c’est la pri-
mauté accordée a la justice,
la mystique du travail, c’est
en somme, le don de sot a
soi et a son peuple; tout ce
qui doit servir concretement
a la consolidation des bascs
politques, morales et maté-
rielles de notre indépendance.
Cette mystigue du travail
doit faire I'objet de vos pré-
occupations, de wvos recher-
ches afin que votre contri-
bution a Pamélioration des
résultats du travail soit im-
portante-

Elle suppose l'adaptation
des principes, des régles du
travail aux nouvelles exi-
gences qui veulent gu'une
place scit occupée par celui
gui en est véritablement
digne.

Alors, camarades, nous vous
demandons d’avoir confiance
en vous, confiance dans le
régime, confiance dans
les capacités de notre pcu-
ple ; nous vous demandons
-de vous imposer la nouvelle
discipline et d'ceuvrer en
‘sorte-que partout se redresse
la situation écenomique.

Tout ce gui est possidle
doit étre -envisagé, et si
vous vous rendez comp'e
gu'un camarade peut fenir
la place de deux, mettez
 tout de suite a notre dispo-
sition celui qui est de troo et
augmentez la solde de Iau-
tre qui peut tenir la place
de deux ; vous saurez rendre
service a la nation. Ne vous
renfermez plus en vous-me-
mes, mais appréhendez les
réalités dynamiques gue
nous voulons créer et déve-
lopper au profit de I'émanci-
paticn de notre pavs.

Camarades, confiance done
dans le Parti, confiance dans

la npation, confiance dans
PAfrigue, confiance dans la
pécessaire rihabilitation de

pos races, de nos peuples et
de notre cesntinent.

détermination se
la volonté d

Votre
mesurera a

vous ferez preuve p¢
accomplir les téches pres-
crites par la conférence d=
Gueckédou.

Une phase commence, nous
voulons -la- terminer avant
terme afin que la 3e phase
nous trouve dans les meil-
leures conditions de lutte
pour conduire ainsi avec
maitrise et efficacité les des-
tinées de la Guinée vers un
soleil de grande liberté, de
plus grand bonheur dans ‘a
dignité, la prospérité et Ia
paix.

Camarades,
lution !

Vive la Production !

vive la Revo-




[e salut de U Thant a la conférence
| au «<sommelb>

Le Caire, 17 juilet. — Le
Secrétaire - général de 10.
N.U., U Thant, a declaré a
la conférence africaine - au
sommet qui se déroule ici
que 1'Organisation de I’Unité
Africaine (O.U.A) a exercé
une «influence tangible »
sur la communauté interna-
tionale.

U Thant a pris la parole
devant les Chefs d’Etat et
de gouvernement africains
Jors de la session d’ouver-
ture de la deuxiéme confé-
rence au sommet de 1’O.U.A.
gui s'est tenue vendre?h‘
Qualifiant d’«événement his-
torique » la = premiere réu-
nion de 'O.U.A. qui. s’est
déroulée a Addis-Abéba l'an
dernier, il a déclaré que sa
Charte constituait .un -«ap-
pui souhaité» pour. les Na-
tions - Unies. .

« Aux  Nations - Unies; a
ajouté U Thant, nous recon-
naissons depuis des années la
nécessité d’aider les- Etats
africains dans les efforts
qu’ils déploient pour donner |
un sens a l'indépendance po-
litique, de méme -que -pour
faire de la puissance du
panafricanisme un moyen de
réaliser le progrés politique
et économique du continent
tout entier ».

«Une coopération s’est
déja instaurée entre les Na-
tions Unies et les organismes
de I'O.U.A., a-t-il ajouté, et
nous envisageons avec con-
fiance une association beau-
coup plus étroite ».

'J Thant, qui est arrivé au
Caire tard dans la soirée de
jeudi, a voyagé a bord du
méme avion des lignes ‘aé-
riennes Air India, dans le-
quel se trouvait le Premier
ministre du Kenya, M. Jomo
Kenyatta. Le Président Ga-
mal Abdel Nasser de la Ré-
publique Arabe Unie s2
trouvait a la téte de digni-
taires qui ont accueilli
Secrétaire général a son ar-
riv42 3 l'adrovort.

ie

Sa premiére série de con-
versations au Caire compor-
te des entretiens avec des
ambassadeurs africains,  ac-
crédités aupres des Nations
Unies, qui sont présents a la
conférence au sommet.

Dans son allocution a la

néral U Thant a abordé un
certain nombre de ques-
tions importantes, y com-
pris le colonialisme, la dis-
crimination = raciale et les
finances de I'O.N.U.

«Les Nations Unies, a-t-1l
déclaré, sont en faveur

?

de l'indépendance de tous

- a > l}
les peuples, ainsi que de l'a-|

i

i

conférence, le Secrétaire gé- i.
1
|
}
|
]
|
1

du !
principe de l'autonomie eti

bolition de la discrimination
raciale sans réserve. L'orga-
nisation mondiale ne sau-
rait accepter un compromis
sur ces principes fonda-
mentaux ».

" U Thant a déclaré que les
«puissances coloniales » et

les autres partisans de la
discrimination raciale sont
de plus en plus isolés et

peuvent de moins en moins
compter sur l'acquiessement
et la patience des autres
Etats.

«Nous ne pouvons qu'es-
pérer que le bon sens et le
réalisme ’emporteront, de
sorte que la resistance aux
changements auxquels s‘op-

posent quelques adversaires

a outrance, n’aboutiront pas
a un conflit dangereux sur
ce continent ».

Faisant allusion a la «sé-
rieuse situation financiére »
dans laquelle les . Nations
‘Unies. se -trouvent, U Thant
A A G Bl B e il

Qualité supérieure !
Coupe monderne !
Fins et élégants !

Confection irréprochable !
Telles sont les qualités des articles de bonneterie
portant la marque roumaine

CONFEX

bonneterie pour dames, hommes et

Articles de
enfants *

Flanelles de corps
Corsages

“gionsiwin. . 7

Linge de corps : maillots, culottes, slips

Chemises en tricots de coton

a fait ressortir que cette
condition surtout

des lourdes dépenses effec-

resultait

tuées au Congo Léopoldville.
Il a affirmé que cette si-

tuation trés précaire, mena-.

cait de géner considérable-
ment lorganisation mon-
diale dans les missions de
paix qu’elle pourrait eétre
appelée a effectuer a l'ave-
nir et d’effectuer son «ef-
ficacité méme en tant qu’or-
ganisation internationale ».

Le Secrétaire général de
I'O.N.U. a conclu son allocu-
tion en plaidant auprés de
toutes les nations pour une
union de «notre puissance
au service du maintien de la
sécurité internationale ». Il a
proné un «retour aux prin-
cipes fondamentaux de mo-
ralité et d’éthique enseignés
-par " toutes:les grandes réli-

T

M. Robert Buron

ancien ministre frangais
est arrivé samedi @ Conakry pour un

séjour de 4 jours en Guinée

par le S:S;

rovenance l £
pro : f‘ | Etats-Unis,
arrive

IER matin,
Foucauld en
d’Abidjan, est
M. Robert
ancien minisire de la
d’'Outre-Mer,
i au port de Conakry par MM.
Kéita Fodéba,
Défense nationale et de la Sézu-
rité, Alassane Diop, ministre de les grands économistes de !'hcure
‘et ceux qui ont la responsab.iité
' de leur pays,

I

,’I‘clecommunlcations, Mme Ca-i
| "« J'y vois d'ailleurs un double
avantage, c'est

pays industrialisés d’Europe, les

o+
“l

le Canada

a

lJapon et la Guinée sur le

Conakry Buron

Frs qca‘de la formation des cadres
AR

ok ..y, | Fecyclage économique pi
Il a éié accueilli Lo ODOmIgneg, P

exactement des dirigeants <cono-

" miques guinéens pour qu'un d a-

"logue fructueux s’instaure enire

ministre de la

T'Information, des Postes et

t mara Balla et plusieurs petson-

lnalités de la capitale, el

travail

d'obtenir le dialogue et de e

Comme on lui demandait les .
; ; développer, et ce sera aussi pour
- raisons de son voyage, M. Robert

- 3 moi une occasion de revenir
Buron a déclaré :

en
~ | Guinée que j'aime tant et celte
«Je reviens continuer. le ira- pggion fdrestiérei a laquelle une
vail que j’avais entrepris. avec partie de mon cceur esi cesiée
le Président Sékou Touré, en attachée. »
décembre dernier, pour rialiser M. Buron qui vovage ea com-
-un accord-’ entre I'Organisation  pagnie de sa femme ei de sz
de Cbopération' de Dé\«'emppc—jﬁl‘.c a ensuite regagné le lien

ment Economique qui groupe les . de sa résidence,
e =
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Programme du séjour en Gui ée
de M. Robert Buron et Mcdume

Dimanche 19 juillet 1964 :

par avion spéciar pour
Visite a Fria. i Conakry,
9 heures : départ par hélicop- :
] X P DAL BERcok 12 h. Arrivée:a Conakir
tére a Fria,
52 12 h. 39 Déjeuner,
15 heures : Retour par hélicop-
s o 13 h. 30 Départ de la Case de
tére a Conakry.
] Belle-Vue pour !aciupo
Lundi 20 juil % : 4 3
juillei 1964 14 h. 30 Dépar; de ¢ 3k
9hb Spary par avion spé- i fri
P dépary. par avion. spe par Air Afrique.
cial pour Labé. i <
‘P ., Les hotes dhonneur s
9 h. 45 Arrivée a Labé :
. 45 Arrivée a Labe. accompagneés par une deélsza

0 9 St i A " 3
10 h, 30 Départ de Labé gout .gyingenne comprenant -

Kissidougou,

Mme Andrée Toure - B
11 h. 30 Arrivée & Kissidou- Mme Kéita Fodéba, minist i
gou, la Défense nationale et o« i
12 h, Déjeuner, Sécurité, M. Diop Ala
15 h. Départ par avien speé- ministre de I'Information. ¢==
cial de Kissidougou pour Fostes et Télécommunicziion
Macenta, Madame Camara Bailz &<
20 h, Diner. : Nabi Soumah, chef du proiccole.

21 h. 30 Soirée artistique. deux membres de I'Inforinaion

Demandez information et offres a lentreprise :
«ROMANOEZXPORT»

Bucarest — Roumanie
4, Place Rossetti

Telex : 00259 ; Téléphone : 16.41.10.
Adresse télégraphique : Romancexport — Bucarest

et un officier dordonnance
Mardi 21 juillet 1964 : ‘
9 h. Départ de Macenta
route pour N'Zirékore
avec arrét a Sérédou.

Son Excellence Ph. Koepiz,

ambassadeur de France ea Gui-
M.

née accompagne esalem=an:

ek b 3 | Robert Buron et sa famille
12 h. 30 Arrivée a N'Zérékors, |
| Notons que M_ et Mme ERobe

13 h. Déjeuner, |
: Ll ek Buron ont visité dans !=pres-
Apres-midi. — Repos ou visite s 3
= . i midi du samedi gqueigues chsn-
a ts i .
i pois - U tiers de la capitale dont esne
20 h.  Diner. des Maisons préfabrigusss @2
21 h, 30 Soirée artistique. combinat Cigarettes-Allo =125
l'usine des Meubles lu-n= G2
! Mercredi 22 juillet 1964 Textile. le Stade de Donk: <
10 h. Départ de N’Zérékoré il Iastitug Polstechnugue




